
＜参考表示＞

市の施策の基本方向 自己評価
中間

外部評価
中間

自己評価
年度末

外部評価
年度末 市の施策の柱

5 5 実現状況は極めてよい

4 4 実施状況は良好である

3 3 実施状況はおおむね良好である

2 2 実施状況はやや不十分である

1 1 実現状況は不十分で努力を要する。

令和５年度　鹿角市立尾去沢中学校　学校評価書

評価指標（学校の実践課題）

基本方向１

〇分かる・できる・学び合う授業の構築による基礎学力の定着・向上＜学＞

〇言語力の育成を目指した言語活動の充実＜学＞

〇hyper－ＱＵを活用した望ましい学習集団づくり＜学＞
3 4 3 4

基本方向３

①ICTを活用した情報活用
　能力と情報モラルの育成
②グローバル化に対応する
　能力の育成
③他地域との交流によるコ
　ミュニケーション能力と
　発信力の育成

①なぜ学ぶのかを明確にし
　た主体的・対話的で深い
　学びの実現
②望ましい学習集団の育成
　による児童生徒の学力向
　上対策
③読書活動の推進と読解力
　の育成

基本方向２

〇発達段階に応じたキャリア教育の推進＜輝＞

〇郷土愛に満ちた生徒の育成（ふるさと三本柱の実践、体験活動の充実）
　＜輝＞

〇地域と連携した地域を元気にする取組の実践（地域との双方向連携）＜輝＞

4 4 4 4
①社会的・職業的自立を目
　指した教育活動の推進
②ふるさとへの理解を深め
　る体験的な活動の推進
③鹿角市の未来を支え盛り
　上げる人材の育成

〇学びの質を高めるＩＣＴの活用と情報モラル教育の推進＜学・健＞

〇学校行事や生徒会活動等を通したコミュニケーション能力の育成＜輝＞

〇ふるさとのよさを発信できる生徒の育成（小中連携、中中連携）＜輝＞
4 4 4 4

4
①自己有用感と主体性を育
　む学習集団の育成、
②規範意識や思いやりなど
　を育成する道徳教育の充
　実
③共生社会の形成に向けた
　人権教育の推進

基本方向５

〇家庭との連携によるライフスタイルの改善＜健＞
 
〇健康と体力の保持増進＜健＞

〇部活動に主体的に取り組む生徒の育成＜健＞
3 3 3 3

①規則正しい生活習慣の確
　立
②食育の推進
③体育授業及び運動部活動
　の充実と体力の向上

基本方向４

〇心を大切にした３つの取組の推進（「あいさつ・きれい・合唱」）＜輝＞

〇チームによる道徳の授業を中心とした道徳的判断力・心情・実践意欲の育成
　＜学＞

〇いじめ防止と教育活動全体を通した人権教育の推進＜健＞

3 3 4

3 3
①特別支援教育の充実
②就学前相談の充実と小・
　中学校との円滑な接続
③不登校児童生徒の居場所
　づくりと学校復帰に向け
　た支援の充実

基本方向７

〇校舎内外の安全確保と活動が見える潤いある学校環境整備＜総・輝＞

〇能動的に防災に対応することのできる生徒の育成＜総・健＞

〇教職員の危機管理能力の育成（学校の危機管理・不祥事防止）＜総＞

3 3 4 4

基本方向６

〇ＵＤの視点による授業づくりと教育ニーズに応じた多様な学びの場の構築
　＜学＞

〇小中連携による情報の共有と個別支援の充実＜健＞

〇不登校出現の未然防止と関係機関と連携した教育相談の充実＜健＞

3 4

①安全・安心・良質な学校
　環境づくりの推進
②通学の安全対策
③学校の危機管理対策

基本方向８

〇校内研修の充実と校外研修の奨励及び研修内容の共有化＜総・学＞

〇キャリアに適した業績目標の設定とＯＪＴによる人材育成＜総・学＞

〇業務改善計画の作成と評価及びボトムアップによる働き方改革の推進＜総＞

3 3 3 3
①教職員研修の充実
②人事評価制度とキャリア
　アップ研修の充実
③教職員の働き方改革の推
　進

良好 達成率８０～９０％

基本方向９

〇尾去沢地区コミュニティスクールの機能充実と熟議による地域課題の共有
　＜総＞

〇地域資源（史跡、企業、人材、施設）の積極的な活用と地域伝統芸能の継承
　＜総・輝＞

〇尾去沢小学校や八幡平中学校と連携した特色ある学校づくり＜総・輝・健＞

3 3 3 3
①学校運営協議会を核とし
　たコミュニティ・スクー
　ルの推進
②地域学校協働推進事業に
　よる学校の活性化
③学校の創意工夫による
　特色ある学校経営の推進

外部評価の評価基準 自己評価の評価基準

きわめて良好 達成率９０％以上

おおむね良好 達成率６０～７９％

やや不十分 達成率５０～５９％

努力を要する 達成率４９％以下

自己実現のた

めに必要な確か

な学力の定着を

図ります。

自分の未来を自

分で切り開き、ふ

るさとを支える気

概をもった人材を

育てます。

豊かな心を育

みます。

健やかな体を

育みます。

子どもの成長を

支える魅力的で安

全・安心・良質な

学びの場をつくり

ます。

教職員のモチ

ベーションと

資質の向上を

図ります。

地域とともに

特色ある学校づ

くりの推進に努

めます。

情報活用能力と

コミュニケーショ

ン能力をもった、

自分らしく輝く人

材を育てます。

子ども一人一

人に応じた、き

め細かな教育を

推進します。


